Joliette

, le 28 septembre 2023

A tous les éleveurs de porcs
de Lanaudiére-Outaouais-Laurentides

Tournée régionale d'information

9,

t des
éleveurs de porcs de
Lanaudiére-Outaouais-
Laurentides

Madame, Monsieur,

Vous étes, par la présente, invité(e) a la tournée régionale d’information du Syndicat qui se tiendra :

Date
Heure
Endro

Mardi 10 octobre 2023

19 heures (inscription des 18 h 30)
it Club de golf Montcalm

1800, chemin Nadeau | Saint-Liguori

Au programme:

Mot du président des Eleveurs de porcs du Québec
Situation de la production et de I'abattage

ASRA et marchés mondiaux (tableau de bord)
Gouvernance

Equité, diversité et inclusion

Planification stratégique (état d’avancement)

Marketing

A cette occasion, Louis-Philippe Roy, président, Keven Beauchemin directeur général et Benoit Désilets,
directeur général adjoint et directeur des Affaires économiques des Eleveurs de porcs du Québec seront
présents a I'assemblée pour répondre a vos interrogations sur les dossiers susmentionnés ainsi que tout
autre sujet que vous jugerez d’intérét.

Espérant que nous pourrons compter sur votre présence a cette assemblée, veuillez recevoir, Madame,
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ur, nos plus cordiales salutations.

]

\ L/ . _l—,
A owiel | ;/«LQZ\C{..{” e
/

Lacoste, secrétaire

p. j. Ordre du jour

Syndicat des

éleveurs de porcs

de Lanaudiére-Outaouais-Laurentides

110, rue Bea
Joliette (Quéi

udry Nord
bec) J6E 6A5

T 450 753-7486
F 450 759-7610

leporcduquebec.com
leseleveursdeporcsduquebec.com



éleveurs de porcs de

Mardi 10 octobre 2023 a 19 heures
Club de golf Montcalm, Saint-Liguori

Q Assemblée d’information régionale

Syndicat des

Lanaudiére-Outaouais-

18H30

19HO00

19H15

21H30

21H45

Laurentides

Projet d’ordre du jour

Inscription
1. OQuverture
2. Adoption de 'avis de convocation et de I'ordre du jour

3. Rencontre Eleveurs de porcs du Québec

« Mot du président des Eleveurs de porcs du Québec
» Situation de la production et de I'abattage

e ASRA et marchés mondiaux (tableau de bord)

e Gouvernance

« Equité, diversité et inclusion

» Planification stratégique (état d’avancement)

o Marketing

o Autres dossiers

4. Divers

5. Fin de l'assemblée



